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COMMUNIQUE DE PRESSE 
 
 

CPR32 - 12.07.2016 
 

La Plateforme des femmes pour la mise en œuvre de l’Accord-cadre pour la paix, la 

sécurité et la coopération dans la région des Grands Lacs se réunit à Goma et demande 

que son rôle dans le règlement du conflit et la consolidation de la paix dans la région soit 

renforcé 

Goma, le 12 juillet 2016 – Les membres de la Plateforme des femmes pour la mise en œuvre 

de l’Accord-cadre pour la paix, la sécurité et la coopération pour la République démocratique du 

Congo et la région (la « Plateforme ») se sont réunis les 11 et 12 juillet 2016 à Goma, dans l’est 

de la République démocratique du Congo (RDC), afin de renforcer le rôle de la Plateforme dans 

l’application de l’Accord-cadre pour la paix, la sécurité et la coopération pour la RDC et la région 

(l’« Accord-cadre ») et de la résolution 1325 (2000) du Conseil de sécurité de l’ONU eu égard 

au règlement du conflit et à la consolidation de la paix dans la région des Grands Lacs. 

La Plateforme vise notamment à s’assurer que les femmes issues des principaux pays de 

l’Accord-cadre, à savoir le Burundi, l’Ouganda, la RDC et le Rwanda, occupent le devant de 

la scène dans les efforts de paix dans la région. 

À l’occasion de cette réunion se sont rassemblés des femmes représentant des organisations 

subventionnées par la Plateforme ainsi que des responsables du Forum des femmes de la 

Conférence internationale sur la région des Grands Lacs (CIRGL), des membres du Comité 

consultatif de la Plateforme, y compris Mme Bineta Diop, Envoyée spéciale de l’Union africaine 

en matière d’égalité entre femmes et hommes, des représentants des ministères chargés de la 

question de l’égalité entre femmes et hommes, ainsi que M. Zachary Muburi-Muita, Secrétaire 

exécutif de la CIRGL, et des représentants de l’ONU. 

À l’occasion de la réunion, les participants ont pu examiner ensemble comment la Plateforme leur 

avait permis de participer à des activités de règlement du conflit et de consolidation de la paix au 

sein de leurs communautés et faire des recommandations quant à l’avenir de la Plateforme. 

« Il faut impérativement accroître l’appui fourni et redoubler d’efforts pour veiller à ce que les 

femmes et les filles jouent un rôle de premier plan dans la recherche de solutions durables aux 

causes profondes du conflit dans la région et il est vital que leurs voix soient entendues, 

écoutées et prises en compte dans les processus de maintien et de consolidation de la paix 

ainsi que dans toutes les autres discussions à venir. Je suis convaincu que la Plateforme des 
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femmes pour la mise en œuvre de l’Accord-cadre pour la paix, la sécurité et la coopération a un 

grand rôle à jouer en ce sens », a déclaré aux participants M. Saïd Djinnit, Envoyé spécial du 

Secrétaire général pour la région des Grands Lacs, qui présidait la réunion. 

Les participants à la réunion de la Plateforme ont adopté une déclaration qui devrait être 

communiquée au Sommet de l’Union africaine à Kigali ainsi qu’aux Chefs d’État et de 

gouvernement des pays signataires de l’Accord-cadre. 

La Plateforme a été lancée en janvier 2014 par le Bureau de l’Envoyé spécial du Secrétaire 

général pour la région des Grands Lacs afin de permettre aux organisations de femmes de la 

région des Grands Lacs de participer activement à l’application de l’Accord-cadre, notamment 

en jouant un rôle moteur dans la vie publique et en matière de protection et de respect des 

droits des femmes. 


